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Tot al

Nat ureza da Despesa Segundo as Categori as Econonicas
- Consol i dacao Ceral

.. INST. DE PREVID. DOS SERV. MUN. DE RI O NEGRO

Especi fi cacao

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SCOCI Al 'S
APLI CACOES DI RETAS
APCSENT. DO RPPS, RESERVA REMUNERADA, REF
PROVENTCOS - PESSOAL CIVIL
PENSCOES, EXCLUSI VE DO RGPS
PENSCES - CIVIS
QUTROS BENEFI CI G5 PREVI DENCI ARI OS DO RPP
SALARI O FAM LI A DE SEGURADCS
PESSOAL | NATI VO E PENSI ONI STA
VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSCAL
VENCI MENTCS E SALARI OS

VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS PESSCAL EF

GRATI FI CACAO POR EXERCI Cl O DE FUNCOES
OBRI GACOES PATRONAI S
CONTRI BUI COES PREVI DENCI ARI AS - | NSS
AUXI LI O- ALI MENTACAO

APLI C. DI RETA DECOR. OP. ENTRE ORGACS, FUND
RESSARCI MENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQ
RES. DESPESAS DE PESSOAL REQUI SI TADO

QUTRAS DESPESAS CORRENTES

APLI CACCES DI RETAS
MATERI AL DE CONSUMO
MATERI AL DE PROCESSAMENTO DE DADGCS
QUTRCS SERV. DE TERCEI ROS - PESSOA FI SIC
SERV. DE PERI CI AS MEDI CAS POR BENEFI Cl OS
QOUTRCS SERV. DE TERCEI ROS - PESSOA JURI D
MANUTENCAO DE SOFTWARE
QUTROS SERV. DE TERCEI ROS PJ - PAGAMENTO
OBRI GACCES TRI BUTARI AS E CONTRI BUTI VAS
CONTRI BUI CAO PARA O PI S/ PASEP

DESPESAS DE CAPI TAL
I NVESTI MENTCS
APLI CACCES DI RETAS
EQUI PAMENTCS E MATERI AL PERVANENTE
MAQUI NAS, UTENSI LI CS E EQUI PAMENTCS DI VE

Ger al

Ser.de Ri o Negro Abril de 2014 - Anexo 2, da Lei

4. 320/ 64
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G upo de Natureza
da Despesa

210. 598, 26

6. 408, 75

10. 629, 68

223, 00
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Nat ur eza

da Despesa
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10. 629, 68

223, 00
223, 00

227.859, 69



Estado do Parana Nat ureza da Despesa Segundo as Categori as Econonicas Fol ha:
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Uni dade Gestora.....: |NST.DE PREVI D. DOS SERV. MUN. DE Rl O NEGRO

Resumo

PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 217.007,01
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 10. 629, 68
Total DESPESAS OCRFENTES 2-27- 6-36- 6;)
I NVESTI MENTCS 223, 00
Total DESPESAS DE GARTAL 2_23_ 0;)
RESERVA DE CONTI NGENCI A 0, 00
Total FESERVA OE CONTINGENGA O- O;)

Tot al Ger al 227. 859, 69



