ATA N° 14 —- DECIMA QUARTA REUNLAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 25/02/2013

Aos vinte e cinco dias do més de fevereiro de dois mil e treze, as nove horas, no prédio da
Prefeitura Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal
Ferreira Pinto, 2070 Bairro Seminario, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski,
Valdemiro Schumacher, Veranice Ferreira Rivelles, Gilmar Uhlig, Carla Juliana Ferreira da
Cruz, Sonia Mara da Silva Wolf, Roseli Fernandes de Oliveira dos Santos e como convidada
Dra Loraine Szostak. Verificado o quorum, foi aberta a sessdo para deliberar sobre os
seguintes assuntos: Boletim de receitas e despesas dos meses de Dezembro/2012 e
Janeiro/2013, gréaficos de investimentos, fechamento anual 2012, aposentadorias, solicitagdo
de realizacdo do calculo atuarial e eleicdo para o cargo de Diretor Executivo. Inicia-se a
reunido analisando planilha de despesas e gréficos de investimentos, sendo que no fechamento
obtiveram-se rendimentos positivos em todos os fundos no més de dezembro; em janeiro
apenas um fundo teve rendimento negativo no valor de R$44,06 na conta 19.360-7. Foi
passado o fechamento anual de 2012 com todas as receitas, transferéncias, despesas e demais
valores. Aposentadorias por idade dos seguintes servidores: Juvita K. de Oliveira em
03/01/2013; Pedro Leite Ferreira em 08/01/2013 e Terezinha de Jesus Maia em 15/01/2013.
Foi esclarecido aos Conselheiros a respeito da necessidade de realizacdo de Calculo Atuarial,
ano-base 2012, sendo que os Conselheiros solicitaram entdo a realizacdo do referido calculo.
A referida solicitacdo serd formalizada, mediante requerimento proprio, subscrito pelo
Presidente do Conselho de Administracdo. A Diretora Executiva do Iprerine, Ana Paula,
informou ao Conselho que seu mandato encerra em 31 de margo de 2013. Diante disso, a Dra.
Loraine esclareceu a necessidade de realizacdo de pleito eleitoral para escolha do novo
Diretor Executivo. Assim, os Conselheiros deliberaram o seguinte: 1 — Em razdo das
alteracdes promovidas na Lei 1254/2001, publicadas em meados de Dezembro/2012 e
também em razdo de falta de tempo habil para realizacdo de eleicGes com o minimo de
divulgacdo, decidiram que a posse do Diretor Executivo eleito, excepcionalmente, deve
ocorrer dia 17 de abril de 2013, com observancia do cronograma, do qual todos concordam,
incluso a esta ata; 2 — Que devera ser solicitado ao Prefeito Municipal a edicdo de Portaria
prorrogando, em caréater extraordinario, 0 mandato da atual Diretora Executiva, até o dia 16 de
abril de 2013, resguardando tempo habil para realizacdo das eleicdes; 3 — Que, para
oportunizar a ampla participacdo dos servidores e em carater extraordinario, a exigéncia do
CPA 10 devera ser comprovado no momento da posse, e ndo no momento da candidatura; 4 —
Foi sugerida a possibilidade da Prefeitura Municipal arcar com eventuais custos de inscri¢do
para os servidores interessados em possuir o CPA 10. Sobre isso, todos os conselheiros
descordaram, devendo o servidor arcar com o 6nus desta Certificacdo, conforme previsto na
Lei, pois é interesse do proprio candidato; 5 — Ainda os conselheiros sugeriram alteracdo na
Lei de que a Certificacdo CPA 10 e curso superior sejam comprovados na posse; 6 — Por fim,
para realizacdo das elei¢des, o Presidente do Conselho devera solicitar ao Prefeito Municipal
a formacdo de Comissdo Eleitoral, nos termos da lei. Também sera solicitado junto aos
bancos colaboradores cursos preparatorios para certificagdo do CPA 10, que se forem
realizados os conselheiros que se interessarem poderdo participar para se capacitarem e
realizar a prova para obtencdo do certificado. *Nada mais a ser tratado foi encerrada a
presente reunido da qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz, como secretéria, lavrei a presente
ata, que contém uma pagina e que apos lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelos
demais presentes.



ATA N° 15 —- DECIMA QUINTA REUNIL&O ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 25/03/2013

Aos vinte e cinco dias do més de marco de dois mil e treze, as nove horas, no prédio da
Prefeitura Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal
Ferreira Pinto, 2070 Bairro Seminario, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski,
Valdemiro Schumacher, Veranice Ferreira Rivelles, Carla Juliana Ferreira da Cruz, Sonia
Mara da Silva Wolf, Roseli Fernandes de Oliveira dos Santos e como convidada Dra Loraine
Szostak. Verificado o quorum, foi aberta a sesséo para deliberar sobre 0s seguintes assuntos:
Boletim de receitas e despesas do més de Fevereiro/2013, graficos de investimentos,
aposentadorias, autorizagdo para aditivo GP-Efetividade, autorizagéo treinamento NBCASP e
aprovacao da alteracdo da lei. Inicia-se a reunido analisando planilha de despesas e graficos de
investimentos, sendo que no fechamento obtiveram-se rendimentos negativos em quatro
fundos no valor total de R$267.415,81; devido ao rendimento negativo serd passado para 0
Comité de Investimentos a possibilidade de alteracdo de fundos, para que a perda seja menor
em relacdo ao més de fevereiro, sendo que até a presente data os rendimentos continuam
negativos. Aposentadoria por idade da servidora Marta C. Neves; por invalidez do servidor
Sebastido Antdnio Mayer e por tempo de contribuicdo da servidora Otacilia Dorneles da
Rosa. Foi esclarecido aos Conselheiros a respeito da necessidade de aditivar o Contrato
referente ao programa GP Efetividade (folha de pagamento), sendo que os Conselheiros
solicitaram entéo a realizacéo do referido aditivo. Tambem foi esclarecido aos Conselheiros a
necessidade da realizagdo de um Treinamento sobre a NBCASP, necessario devido as
exigéncias do Tribunal de Contas do Estado, sendo que os mesmos solicitardo a contratacdo
de um técnico especializado. Sobre a alteracdo da lei, a mesma foi aprovada pelo legislativo e
ja foi devidamente publicada, podendo portanto a Comisséo Eleitoral dar continuidade aos
trabalhos do processo eleitoral. *Nada mais a ser tratado foi encerrada a presente reunido da
qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz, como secretaria, lavrei a presente ata, que contém
uma pagina e que apos lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelos demais
presentes.



ATA N° 16 — DECIMA SEXTA REUNI/E:O ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 25/04/2013

Aos vinte e cinco dias do més de abril de dois mil e treze, as dez horas, no prédio da
Prefeitura Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal
Ferreira Pinto, 2070 Bairro Seminario, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski,
Valdemiro Schumacher, Veranice Ferreira Rivelles, Carla Juliana Ferreira da Cruz, Roseli
Fernandes de Oliveira dos Santos e Nelson Patricio Furtado. Verificado o quorum, foi aberta a
sessdo para deliberar sobre os seguintes assuntos: Boletim de receitas e despesas do més de
Mar¢o/2013, graficos de investimentos, aposentadorias, autorizacdo para aditivo Softwares —
Cetil, proposta Banco do Brasil treinamento CPA 10 e Comprev. Inicia-se a reunido
analisando planilha de despesas e graficos de investimentos, sendo que no fechamento
obtiveram-se rendimentos negativos em trés fundos no valor total de R$345.364,62; devido ao
rendimento negativo foi alterado os fundos com ciéncia do Comité de Investimentos, sendo
que nos atuais a rentabilidade foi positiva, mas manteve-se o rendimento negativo até a data
de alteracdo do fundo. Aposentadoria por tempo de contribuicdo das servidoras Dirce Schmidt
e Romy Terezinha Zimkovicz. Foi esclarecido aos Conselheiros a respeito da necessidade de
aditivar o Contrato referente aos softwares utilizados pelo Instituto, sendo que os
Conselheiros solicitaram ent&o a realizacdo do referido aditivo. Foi apresentada a proposta
recebida pelo Banco do Brasil para a realizacdo do treinamento CPA-10, onde o banco
solicitou a transferéncia de R$2.000.000,00 (dois milhdes) da Caixa Econémica para o Banco
do Brasil, para conseguirem junto a superintendéncia do banco um treinamento gratuito e
online do CPA-10, sendo que os Conselheiros por unanimidade ndo aceitaram, devido ao
grande montante que ja esta alocado no Banco do Brasil. A Diretora Executiva comunicou
que esta sendo feito os requerimentos do Comprev — Compensacdo Previdenciaria sem a
necessidade de contratacio de empresa como foi solicitado anteriormente, esses
requerimentos ja estdo sendo analisados. *Nada mais a ser tratado foi encerrada a presente
reunido da qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz, como secretéria, lavrei a presente ata, que
contém uma pagina e que apos lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelos demais
presentes.



ATA N° 17 - DECIMA SETIMA REUNI~AO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 13/06/2013

Aos treze dias do més de junho de dois mil e treze, as nove horas, no prédio da Prefeitura
Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal Ferreira Pinto,
2070 Bairro Seminario, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski, Valdemiro
Schumacher, Veranice Ferreira Rivelles, Carla Juliana Ferreira da Cruz, Roseli Fernandes de
Oliveira dos Santos, Sonia Mara da Silva Wolf, Gilmar Uhlig e como convidada a advogada
Loraine Szostak. Verificado o quorum, foi aberta a sessdo para deliberar sobre os seguintes
assuntos: Boletim de receitas e despesas dos meses de abril e maio/2013, graficos de
investimentos, aposentadoria, aquisi¢cdo certificado digital, aquisicdo de impressora, novo
processo licitatorio softwares cetil e aquisicdo de novo software TB, associacdo Apeprev,
cursos CPA 10, rendimento negativo e autorizacdo para conceder funcdo gratificada ao
servidor Marcelo. Inicia-se a reunido analisando planilha de despesas e graficos de
investimentos, sendo que no més de abril os rendimentos foram todos positivos, ja no més de
maio na conta 19360-7 o rendimento foi negativo no valor de R$6.250,20. No més de maio o
repasse referente a compensacdo previdencidria foi de R$156.986,89 devido aos
requerimentos novos que foram analisados e concedidos. Aposentadoria por tempo de
contribuicdo da servidora Rosemari Abdala Tibuscki a partir de 1° de maio. Foi realizado
processo de licitacdo por dispensa para a compra de certificado digital para o Instituto (CNPJ)
e para a Diretora Executiva (CPF), sendo necessarios para 0 acesso ao site do Tribunal de
Contas do Estado e acesso ao site da Receita Federal, sendo adquiridos pelo valor de
R$810,00 (oitocentos e dez reais). Realizado também processo licitatério por inexigibilidade
para manutencao dos softwares com licenca ja adquirida pelo Instituto e aquisicdo do software
Pronim — TB Transparéncia Brasil e treinamento com valor total de R$ 25.004,00 (vinte e
cinco mil e quatro reais). Realizado processo por dispensa para aquisicdo de uma impressora
multifuncional, sendo que o equipamento que temos hoje € cedido pela Secretaria de
Administracdo e o Sr. Secretério solicitou 0 equipamento para destina-lo a outro setor, e como
a impressora € necessaria para digitalizacdo dos processos de aposentadoria para envio ao
Tribunal, ndo podemos ficar sem 0 equipamento, a mesma sera adquirida pelo valor de
R$980,00. Informado que a partir deste més nos filiamos na Apeprev — Associacdo
Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e Municipios, sendo a anuidade no valor
de R$600,00 (seiscentos reais), o objetivo desta filiagdo sdo o0s constantes cursos e
treinamentos realizados pela Associacdo e para quem ¢é filiado esses cursos sdo gratuitos.
Devido a esta filiacdo nos dias 24, 25 e 26 de junho sera realizado um curso para Preparacédo
para Certificacdo de CPA-10, onde temos disponiveis duas vagas gratuitas, sendo que a
principio os Conselheiros Valdemiro, Thiago (Fiscal) e Daniele (suplente) irdo participar. Foi
feito o convite para todos os membros de ambos os Conselhos para se verificar o interesse em
participar. O gerente da CEF também comunicou que na semana dos dias 17 a 21 também
sera realizado um treinamento para o0 CPA-10, pela Caixa Econdmica, também gratuito, e 0s
Conselheiros que se disponibilizaram em participar séo Sonia, Roger e Gilmar. A Diretora
Executiva solicitou autorizagdo para conceder funcdo gratificada ao servidor Marcelo Paisani
Klapouch, foi apresentada planilha com os devidos valores ja gastos até 0 més de maio em
relacdo a taxa de administracdo, tendo como saldo positivo (sobra) o valor de R$17.713,77
(dezessete mil setecentos e treze reais e setenta e sete centavos), foi apresentado também a
previsdo de valores a serem gastos com a gratificagdo (planilha em anexo), os percentuais a se
conceder sdo de 20, 40, 80 ou 100. Foi colocado em votacdo onde se obteve o0 seguinte
resultado: 40% foi votado pelos conselheiros Roseli e Gilmar; e 80% foi votado pelos
conselheiros Valdemiro, Veranice, Carla, Sonia e Ana Paula; sendo a maioria por conceder a



gratificacdo de funcdo de 80%, a partir do més de junho/2013. A Dra. Loraine também
comunicou que esta realizando uma consulta ao Tribunal de Contas em relacdo a base de
contribuicdo do PASEP, onde o valor para recolhimento do imposto referente aos
rendimentos das aplicacGes podera ser retirado da mesma conta das aplicacGes, que se for
possivel, futuramente sera analisado o pagamento de gratificagdes para os conselheiros, pois
sobrariam valores da taxa de administracdo, ndo comprometendo o bom andamento do
Instituto em relacdo as despesas mensais. *Nada mais a ser tratado foi encerrada a presente
reunido da qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz, como secretaria, lavrei a presente ata, que
contém duas péginas e que apds lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelos demais
presentes.



ATA N° 18 - DECIMA OITAVA REUNIL&O ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 14/08/2013

Aos quatorze dias do més de agosto de dois mil e treze, as nove horas, no prédio da Prefeitura
Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal Ferreira Pinto,
2070 Bairro Seminéario, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski, Veranice Ferreira
Rivelles, Carla Juliana Ferreira da Cruz, Roseli Fernandes de Oliveira dos Santos, Gilmar
Uhlig, Raquel K. Rincon e como convidada a advogada Loraine Szostak. Verificado o
quorum, foi aberta a sessdo para deliberar sobre 0s seguintes assuntos: Boletim de receitas e
despesas dos meses de Junho e Julho/2013, graficos de investimentos, precatdrio Celso Veiga,
falecimento de inativo, aditivos contratos, alteracdo da lei. Inicia-se a reunido analisando
planilha de despesas e graficos de investimentos, sendo que no més de junho na conta 19360-
7 o rendimento foi negativo no valor de R$7.195,12, no més de julho todos os rendimentos
foram todos positivos. Foi recebida na data de 22 de julho a requisicdo de pagamento
referente ao precatdrio da agdo ordinaria do inativo/falecido Sr. Celso Veiga, que tem como
credor a Sra. Natalia Veiga, o valor atualizado até novembro de 2012 é de R$32.735,08, como
ndo ha previsdo no orcamento deste ano para pagamento de precatério o0 mesmo sera incluido
no orcamento do proximo ano para respectivo pagamento. Falecimento do Sr. Celso Valério
em 11 de julho, gerando pensdo a esposa Maria Aparecida Valério a partir de 12 de julho. A
partir de 18 de agosto serdo aditivados os contratos com o médico perito e Four Info. A Dra.
Loraine também comunicou que esta sendo realizadas alteracdes na lei do Instituto para
incluséo da licenca tratamento de salde, licenca maternidade e abono familia como beneficios
pagos pelo Instituto, serd passada estas alteracdes para analise por parte do Municipio e
posteriormente comunicado aos conselheiros para conhecimento e autorizacdo. Também foi
informado sobre os treinamentos do CPA 10 realizados, onde quem participou do treinamento
oferecido pela Apeprev foram os membros Sonia Mara e Roger Gerber, e também o servidor
do Instituto Marcelo, ndo foi possivel a participa¢do no treinamento ofertado pela CEF, pois
teve alteragdo na data e coincidiu com a mesma data do treinamento da Apeprev, ndo tendo
como a Prefeitura disponibilizar dois veiculos para locomocdo dos participantes. *Nada mais
a ser tratado foi encerrada a presente reunido da qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz, como
secretaria, lavrei a presente ata, que contém uma pagina e que apos lida e achada conforme,
vai assinada por mim e pelos demais presentes.



ATA N° 19 —- DECIMA NONA REUNIA~O ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 10/09/2013

Aos dez dias do més de setembro de dois mil e treze, as nove horas, no prédio da Prefeitura
Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal Ferreira Pinto,
2070 Bairro Seminéario, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski, Veranice Ferreira
Rivelles, Carla Juliana Ferreira da Cruz, Roseli Fernandes de Oliveira dos Santos, Gilmar
Uhlig, Sonia Mara da Silva Wolf, Nelson Patricio Furtado e como convidada a advogada
Loraine Szostak. Verificado o quorum, foi aberta a sessdo para deliberar sobre os seguintes
assuntos: Boletim de receitas e despesas do més de Agosto/2013, graficos de investimentos,
orcamento para 2014 e eleicbes dos conselhos. Inicia-se a reunido analisando planilha de
despesas e graficos de investimentos, sendo que no més de agosto na conta 19360-7 o
rendimento foi negativo no valor de R$8.139,05, nos demais fundos todos os rendimentos
foram positivos. Foi apresentado o orcamento para 2014 num total de R$10.478.038,00 (dez
milhdes quatrocentos e setenta e oito mil e trinta e oito reais, sendo a Unica alteragdo a
inclusdo de sentencas judiciais para o pagamento do precatério ja agendado para o inicio do
préximo ano. A Dra Loraine apresentou o Edital n°® 002/2013/Iprerine e 0 cronograma para as
eleicbes dos Conselhos (Administracdo e Fiscal) que deverd ocorrer na data de 28 de
novembro de 2013, com posse em 1° de janeiro de 2014, todos os conselheiros aprovaram por
unanimidade o edital e o cronograma (em anexo). *Nada mais a ser tratado foi encerrada a
presente reunido da qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz, como secretéria, lavrei a presente
ata, que contém uma pagina e que apos lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelos
demais presentes.



ATA N° 20 — VIGESIMA REUNIAOPRDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 22/10/2013

Aos vinte e dois dias do més de outubro de dois mil e treze, as nove horas, no prédio da
Prefeitura Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal
Ferreira Pinto, 2070 Bairro Seminario, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski, Veranice
Ferreira Rivelles, Carla Juliana Ferreira da Cruz, Roseli Fernandes de Oliveira dos Santos,
Gilmar Uhlig, Valdemiro Schumacher, Nelson Patricio Furtado e como convidada a advogada
Loraine Szostak. Verificado o quorum, foi aberta a sessdo para deliberar sobre os seguintes
assuntos: Boletim de receitas e despesas do més de Setembro/2013, graficos de investimentos,
aposentadoria, novo fundo de investimento BB e Portaria n°® 440/2013 MPS. Inicia-se a
reunido analisando planilha de despesas e graficos de investimentos, sendo que no més de
setembro todos os fundos tiveram rendimentos positivos num total de R$319.295,52.
Aposentou-se a partir de 02 de outubro por tempo de contribuicdo o servidor Silvio Wilczek.
Foram apresentados novos fundos de investimentos do Banco do Brasil, que tem como indice
0 IPCA+6%, com aplicacdo minima de R$1.000.000,00 e taxa de saida de 2%, sobre o valor
resgatado durante os primeiros 2.880 dias corridos, contados a partir da data de inicio do
fundo, decidiu-se chamar o representante do Banco do Brasil para fazer uma explanacdo sobre
o fundo, e depois decidir se realizamos a aplicagdo ou ndo. O Ministério da Previdéncia
publicou uma nova Portaria n°® 440/2013 que dispGe sobre as aplicacbes dos recursos
financeiros dos RPPS, a Dra. Loraine explicou o contetudo desta Portaria (em anexo), sendo
que sera exigida total publicidade das informacbes contidas nos formularios ARP —
Autorizagdo de Aplicagdo e Resgate, as informagdes relativas ao processo de credenciamento
de instituices para receber as aplicacdes dos recursos quando for o caso de se contratar uma
empresa para gerenciar 0s recursos, as datas e locais das reuniGes dos érgdos de deliberacao
colegiada e do Comité de Investimentos, e também que até a data de 31 de julho de 2014 a
maioria dos membros do Comité de Investimentos devera apresentar a Certificacdo — CPA —
10, sendo estas as principais alteracfes contidas na nova Portaria. Ainda foi comentada que as
inscricbes para a eleicdo dos novos Conselheiros se encerra amanhd, onde nenhum
Conselheiro mostrou interesse em se candidatar. *Nada mais a ser tratado foi encerrada a
presente reunido da qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz, como secretaria, lavrei a presente
ata, que contém uma péagina e que apos lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelos
demais presentes.



ATA N° 21 — VIGESIMA PRIMEIRA REU~NIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 21/11/2013

Aos vinte e um dias do més de novembro de dois mil e treze, as nove horas, no prédio da
Prefeitura Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal
Ferreira Pinto, 2070 Bairro Seminario, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski, Veranice
Ferreira Rivelles, Carla Juliana Ferreira da Cruz, Gilmar Uhlig, Valdemiro Schumacher,
Nelson Patricio Furtado e como convidada a advogada Loraine Szostak. Verificado o quorum,
foi aberta a sessdo para deliberar sobre os seguintes assuntos: Boletim de receitas e despesas
do més de Outubro/2013, graficos de investimentos, politica de Investimentos e treinamento
CPA 10. Inicia-se a reunido analisando planilha de despesas e graficos de investimentos,
sendo que no més de outubro todos os fundos tiveram rendimentos positivos num total de
R$296.507,84. Foi apresentada a Politica de Investimentos para o ano de 2014, que tem por
objetivo estabelecer diretrizes gerais para a gestdo de investimentos do Instituto, sendo que a
gestdo sera propria, ou seja, as aplicacdes de recursos serdo decididas pela entidade gestora do
Regime Proprio de Previdéncia, através de seu Conselho de Administracdo e Comité de
Investimentos. Os recursos financeiros geridos pelo IPRERINE deverdo ser aplicados de
forma a buscar um retorno superior de 6% (seis por cento) ao ano, acrescido do indice de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE. Alocacdo de Recursos, 0s recursos podem ser distribuidos nos seguintes
segmentos, observado o disposto na legislacdo em vigor: Segmento de Renda Fixa; Segmento
de Renda Variavel; Segmento de Imoveis. Os investimentos serdo avaliados periodicamente,
além de medigcdes bimestrais e anuais pelo Conselho de Administracdo e Comité de
Investimentos. A politica de investimentos podera ser alterada durante sua execucao para
adequacao a legislacdo vigente, bem como através de constatacdo de fatos da conjuntura
econdmica e de mercado que a justifiquem. Caso ocorram alteracfes nesta Politica de
Investimentos serdo deliberadas pelo Conselho de Administracdo, com prévia manifestacdo
do Comité de Investimentos e disponibilizadas aos segurados no prazo de 30 dias, contados
da data de sua aprovacdo, apos a leitura da Politica de Investimentos todos os Conselheiros
presentes aprovaram por unanimidade a mesma. Foi realizado um treinamento para o CPA-10
nos dias 04, 05 e 06 de novembro em Curitiba, através da Apeprev sendo gratuito para dois
participantes, onde participaram o membro do Conselho Fiscal Thiago Gustavo P. Worms e o
funcionario do Iprerine Marcelo P. Klapouch, sendo que o Marcelo foi no lugar da Diretora
Executiva pois a mesma estava com problemas de salde ndo podendo comparecer. *Nada
mais a ser tratado foi encerrada a presente reunido da qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz,
como secretaria, lavrei a presente ata, que contém uma pagina e que apos lida e achada
conforme, vai assinada por mim e pelos demais presentes.



ATA N° 22 — VIGESIMA SEGUNDA REUI}IIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO - 12/12/2013

Aos doze dias do més de dezembro de dois mil e treze, as nove horas, no prédio da Prefeitura
Municipal de Rio Negro, nas dependéncias do IPRERINE, sito a Rua Juvenal Ferreira Pinto,
2070 Bairro Seminério, compareceram Ana Paula Portes Chapiewski, Veranice Ferreira
Rivelles, Carla Juliana Ferreira da Cruz, Gilmar Uhlig, Valdemiro Schumacher, Roseli
Fernandes de Oliveira dos Santos, Sonia Mara da Silva Wolf e como convidada a advogada
Loraine Szostak. Verificado o quorum, foi aberta a sessdo para deliberar sobre os seguintes
assuntos: Boletim de receitas e despesas do més de Novembro/2013, gréficos de
investimentos, aposentadorias, aprovacdo CPA 10 e prorrogacdo da validade do concurso.
Inicia-se a reunido analisando planilha de despesas e graficos de investimentos, sendo que no
més de novembro no fundo de investimento da conta 19360-7 apresentou rendimento
negativo no valor de R$3.485,34, nos outros fundos todos tiveram rendimentos positivos no
valor de R$295.752,00. No més de novembro aposentaram-se 0s servidores Francisco Sérgio
Alves Martins a partir de 15/11 e Leonilda Rodrigues Rauen a partir de 17/11 ambos por
tempo de contribui¢do. No dia 05/12 a Diretora Ana Paula e o servidor Marcelo foram realizar
a Prova do CPA 10 em Blumenau, sendo que a Diretora obteve éxito com um desempenho de
90%, estando, portanto certificada por mais trés anos, o servidor Marcelo ndo conseguiu
aprovacdo. Foi solicitada a autorizacdo para prorrogacdo da validade do concurso publico
realizado em 2011, conforme Edital 001, sendo sua validade até 16/12/2013 dos dois
primeiros anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, por unanimidade os conselheiros
aprovaram a prorrogacdo do mesmo até a data de 16/12/2015. *Nada mais a ser tratado foi
encerrada a presente reunido da qual eu, Carla Juliana Ferreira da Cruz, como secretéria,
lavrei a presente ata, que contém uma pagina e que apos lida e achada conforme, vai assinada
por mim e pelos demais presentes.



