Est ado do Parana

I nst. Previdencia Social Ser.de Rio Negro Agosto de 2021 - Anexo 2, da Lei
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Nat ureza da Despesa Segundo as Categorias Economi cas

I NST. DE PREVI D. DOS SERV. MUN. DE RI O NEGRO

16 I'NSTI TUTO PREVID. SERV. MUNIC. RI O NEGRO
16. 001 I NST. DE PREV. DOS SERV. MUN. DE RI O NEGRO
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PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S

APLI CACCES DI RETAS
APCSENTADORIA DO RPPS, RESERVA REM E
REFORVA DOS M LI TARES
PENSOES DO RPPS E DO M LI TAR
VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL
[CRV/EN
OBRI GACOES PATRONAI S
AUXI LI O- ALI MENTACAO

APLI C. DIR. DEC. OP. ENTRE ORGACS,

FUNDCS E ENT. INT. OFSS
RESSARCI MENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUI SI TADO

QUTRAS DESPESAS CORRENTES

APLI CACCES DI RETAS
QUTRCS BENEFICIOS  ASSISTENCIAIS DO
SERVI DOR E DO M LI TAR
SERVI COS DE CONSULTORI A
QUTRCS SERVICOS DE TERCEI ROS - PESSOA
FI SI CA
QUTRCS SERVICOS DE TERCEI ROS - PESSOA
JURI DI CA
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E
COMUNI CACAO - PJ
OBRI GACCES TRI BUTARI AS E CONTRI BUTI VAS

Total da Unidade Orcanentaria

Total do Orgao

Total GCeral

4.320/ 64

Desdobr anment o

645. 316, 30

100. 190, 79
12.155, 61

1. 300, 18

600, 00

7.788, 10

1. 408, 00

0, 00
299,51

8. 488, 67

G upo de Natureza
da Despesa

767.350, 98
759. 562, 88

7.788, 10

10. 196, 18
10. 196, 18

Fol ha:

Nat ur eza
da Despesa

777.547, 16

777.547, 16

777.547, 16

777.547, 16



